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創意電子股份有限公司 
民國一一○年股東常會議程 

 
時間：民國一一○年五月二十日（星期四）上午九時三十分 

地點：新竹科學園區力行六路十號三樓 

出席：全體股東及股權代表人 

主席：曾董事長繁城 

 

一、宣布開會 

二、主席致詞 

三、報告事項 

（一）民國一○九年度營業報告 
（二）審計委員會召集人與獨立董事成員及內部稽核主管之 
            溝通及審計委員會查核報告 
（三）員工酬勞及董事酬勞分派報告 
（四）本公司「誠信經營作業程序暨從業道德規範」部分條 
            文修訂報告 

四、承認事項 

（一）承認本公司民國一○九年度財務報表及營業報告書 
（二）承認本公司民國一○九年度盈餘分派案 

 
上述承認事項各議案之投票表決 
 

五、臨時動議 

六、散會 
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放 之 現 金 奬 金 133,640,338 元 及 提 撥 員 工 酬 勞

133,640,338 元。 
3. 董事酬勞 11,993,795 元。 
4. 員工酬勞及董事酬勞估列金額與分派金額無差異。 

 
第四案 
案    由：本公司「誠信經營作業程序暨從業道德規範」部分條文修

訂報告(董事會提案) 
說    明： 

1. 本公司配合主管機關相關法令修正，修訂本公司「誠

信經營作業程序暨從業道德規範」部分條文。 
2. 「誠信經營作業程序暨從業道德規範」修訂前後對照                 

表請參閱本手冊附件五(第 31-34 頁)。 
 
四、承認事項 
 
第一案  
案 由：承認本公司民國一○九年度財務報表及營業報告書 (董事   
                會提案) 
說    明： 

1. 本公司民國一○九年度財務報表，包括資產負債表、

綜合損益表、權益變動表和現金流量表等，業經勤業

眾信聯合會計師事務所高逸欣會計師及黃裕峰會計師

查核竣事，出具查核報告在案。 
2. 民國一○九年度營業報告書、會計師查核報告及財務

報表，請參閱本手冊附件一(第 6-10 頁)及附件三(第
12-29 頁)。 

敬請    承認。 
 
第二案 
案    由：承認本公司民國一○九年度盈餘分派案(董事會提案) 
說 明： 

1. 民國一○九年度盈餘分派案，業經董事會決議通過並

經審計委員會查核完竣，出具查核報告書在案。 
2. 本次盈餘分派，係分配民國一○九年度可分配盈餘新

4



2.

670,059,555

5.0 ( )

3.

4. (

30 )

5



�
�

� 135.7

6.34

�
( )

� (ASIC)

�

� (NRE)

(AI) 5G/ (Networking)

� 44%

(Turnkey) 19%

(BMC) SSD

�

6



 
 

民國一九年創意電子持續投注大量研發資源在提供先進製程設計

服務方案以及高階封裝技術和其相關 IP 研發上，同時也贏得世界
級客戶的信任。尤其是長期往來客戶(Repeating Business)持續提供
穩健的營收及獲利。在高階製程進展方面，16/12 奈米以下之高階

設計服務專案營收占比較前一年度顯著提升，16/12 奈米及 7 奈米
設計服務專案進入設計定案(Tape-out)的數量逐步增加中。而這些
案件的應用主要為 AI 及 5G/Networking。同時，為因應市場高階封

裝「Advanced Packaging Technology (APT)」的需求，本公司研發
團隊憑藉與重要夥伴的緊密合作，積極投入相關利基型 IP 之發展，
以提供客戶完整的積體電路一條龍服務之管理能力，持續協助客戶

提升其市場領導地位的能力。 

 (二) 營業收入及獲利能力分析 

創意電子民國一九年合併營業收入淨額為新台幣 135.7 億元，較
前一年營收 107.1 億元增加 27%；稅後淨利為新台幣 8.50 億元；每
股盈餘為新台幣 6.34 元，較前一年之 4.73 元成長 34%，高於營收

成長幅度，主要因在本公司嚴格控管下，營業費用增長幅度低於營
收成長幅度。 

創意電子民國一九年毛利率為 30 %，較前一年度 33 %下滑，主

要受策略性案件比重提高的影響；營業利益率為 7.1 %，前一年度
則為 6.5 %。民國一九年之稅後純益率為 6.3 %，較前一年度之 
5.9 %增加 0.4 個百分點。 

(三)技術發展狀況 

為了保持技術上的領導地位，創意電子持續投入研發資源以確保長
期營收及獲利穩定的成長。本公司高階製程營收占比持續提升，民
國一九年 16/12 及 7 奈米營收佔比為 33%，佔全年 NRE 業務營收

更達 68 %。另外本公司截至民國一九年底，已取得各國專利權
達 381 件，展現創意電子積極投入研發的成果，更有效提昇了核心
競爭力。 

民國一九年的重大技術突破及創新成就如下： 

˙  結合台積電 InFO/CoWoS 封裝技術推出晶片互聯 IP "GLink"，已
於民國一九年第四季完成 6 奈米與 7 奈米矽驗證，可提供客戶

完整的多晶片互聯解決方案。 

˙  結合台積電 InFO/CoWoS 封裝技術推出第二代 5 奈米晶片互聯 IP 
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"GLink 2.0"，已於民國一九年第四季完成設計定案，預計於民

國一一年第三季完成矽驗證。 

˙  於民國一一年第一季完成用於 3D SoIC 的 5 奈米和 7 奈米 
GLink-3D IP 驗證晶片設計定案。 

˙  已先後為 4 個客戶量產搭配 HBM2/CoWoS 的超大型 SoC 晶片，
成功整合 2 至 4 顆不等之 HBM2 記憶體，主要應用為 AI 與 HPC
領域。 

˙  領先業界首推 3.6G HBM2E (PHY & Controller) IP 完整解決方案，
結合台積電 CoWoS 封裝技術，分別已獲得 5 奈米與 7 奈米客戶
SoC 採用，預計於民國一一年完成設計定案。 

˙  成功開發客戶 7 奈米交換機晶片，整合超過 200 路 112G-LR 高速
SerDes，可供超大型資料中心使用，並於民國一九年第四季進
入量產。 

˙  成功於民國一九年第一季完成 6 奈米驗證晶片設計定案，並於
第四季完成矽驗證，可提供客戶進行設計與量產規劃。 

˙  採用台積電先進製程，整合客戶為大規模雲端資料中心設計之

AI/HPC 晶片與 2.5D 封裝技術，已順利協助客戶於民國一一年
進入量產。 

˙  與 5G 領導廠商合作 12 奈米高速類比前端 IP，支援毫米波

(mmWave)與 sub-6G 頻段，已完成矽驗證並獲得客戶採用，預計
於民國一一年第一季完成設計定案。 

˙  於民國一九年 5 月完成 12 奈米 32G SerDes 矽驗證，適用於

AI/HPC/5G 網路等高端應用。 

˙  於民國一九年 7 月完成 7 奈米 32G SerDes 矽驗證，適用於
AI/HPC/5G 網路等高端應用。 

˙  於民國一九年 10 月完成 5 奈米 TCAM 驗證晶片設計定案，預
計於民國一一年第二季完成矽驗證。 

˙  提供超低功耗設計服務解決方案，可大幅降低 AI SoC 晶片所需

功耗，滿足邊緣運算之超低功耗需求，並已協助客戶順利進入量
產。 

˙  提供領先業界之 spec-in 服務，已成功於民國一九年協助超大型

資料中心人工智慧晶片客戶，以及知名消費性電子產品客戶晶片
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109 108 1 1 12 31  

 

 

108 1 1

    109   108  
       
A10000      $ 978,900    $ 760,917 
A20010       
A20100       337,384     314,014 
A20200       306,747     252,779 
A20300       -     19,921 
A20400  

 
 

 (  2,802 )   (  944 ) 
A20900       2,154     2,202 
A21200     (  10,810 )   (  24,786 ) 
A22400  

 
 

 (  106,971 )   (  92,180 ) 
A23200       -     625 
A24100     (  8,000 )   (  10,860 ) 
A29900       -   (  26 ) 
A30000  

 
 

   
A31125       324,965   (  267,989 ) 
A31150       226,662   (  543,150 ) 
A31200       320,879   (  503,530 ) 
A31250       -     212 
A31240     (  186,373 )   (  40,746 ) 
A32125       1,237,461     239,868 
A32150     (  745,588 )     322,970 
A32230       64,943   (  86,742 ) 
A32230       373,484   (  178,528 ) 
A32240     (  353 )   (  392 ) 
A33000       3,112,682     163,635 
A33500     (  68,486 )   (  128,458 ) 
AAAA       3,044,196     35,177 
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    109   108  
       
B00100  

 
 

 ( $ 3,610,000 )   ( $ 2,085,000 ) 
B00200  

 
 

   2,882,802     2,085,944 
B01800       -   (  35,784 ) 
B01900       -     37,898 
B02700     (  154,261 )   (  485,710 ) 
B04500     (  322,203 )   (  271,317 ) 
B03700     (  3,140 )   (  2,377 ) 
B03800       3,450     3,028 
B07500       10,824     25,089 
BBBB     (  1,192,528 )   (  728,229 ) 
             
       
C04020     (  34,821 )   (  33,809 ) 
C04500     (  670,060 )   (  670,060 ) 
C05600     (  2,154 )   (  2,202 ) 
C09900       40     35 
CCCC     (  706,995 )   (  706,036 ) 
             
EEEE       1,144,673   (  1,399,088 ) 
             
E00100       2,298,887     3,697,975 
             
E00200      $ 3,443,560    $ 2,298,887 
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1,444,589,413
850,006,965

:     (4,569,851)

                                   
:                                  

:                               

845,437,114
 (84,543,712)

(1,407,611)

759,485,791 

2,204,075,204 

- 109 (670,059,555) 

5                           (670,059,555)

1,534,015,649
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第四條  利益態樣 

本辦法所稱利益，係指任何形式或名義之金錢、餽

贈、禮物、佣金、職位、服務、優待、回扣、疏通

費、款待、應酬及其他有價值之事物。 

第五條  專責單位 

本公司應指定人力資源部門為專責單位（以下簡稱本

公司專責單位）辦理本辦法之修訂、執行、解釋、諮

詢服務暨通報內容登錄建檔與掌理下列事項等相關作

業及監督執行，並應定期向董事會報告。 

一、協助將誠信與道德價值融入公司經營策略，並配

合法令制度訂定確保誠信經營之相關防弊措施。 

二、訂定防範不誠信行為方案，並於各方案內訂定工

作業務相關標準作業程序及行為指南。 

三、規劃內部組織、編制與職掌，對營業範圍內較高

不誠信行為風險之營業活動，安置相互監督制衡

機制。 

四、誠信政策宣導訓練之推動及協調。 

五、規劃檢舉制度，確保執行之有效性。 

六、協助董事會及管理階層查核及評估落實誠信經營

所建立之防範措施是否有效運作，並定期就相關

業務流程進行評估遵循情形，作成報告。 

第五條之

一 

 會計與內部控制 

本公司應就具較高不誠信行為風險之營業活動，建立

有效之會計制度及內部控制制度，不得有外帳或保留

秘密帳戶，並應隨時檢討，俾確保該制度之設計及執

行持續有效。 

本公司內部稽核單位應定期查核前項制度遵循情形，

並作成稽核報告提報董事會，且得委任會計師執行查

核，必要時，得委請專業人士協助。 

第六條  禁止提供或收受不正當利益 

對於本公司之供應商、承包商、顧客、及其他與公司

業務相關的各界人士(含政府機關)，本公司人員必須

維持最高之誠信與從業道德標準，不得直接或間接提

供、收受、承諾或要求金錢、餽贈、服務、優待、款

待、應酬及其他利益，致而影響正常業務關係及判

斷，任何形式的賄賂均應絕對禁止。 

除有下列各款情形外，應符合「上市上櫃公司誠信經

營守則」及本辦法之規定，並依相關程序辦理後，始

得為之： 
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一、符合營運所在地法令之規定者。 

二、於無觸犯相關法令前提下之以下情況: 

1.基於商務需要，於國內（外）訪問、接待外

賓、推動業務及溝通協調時，依當地禮貌、慣

例或習俗所為者。 

2.基於正常社交禮俗、商業目的或促進關係參加

或邀請他人舉辦之正常社交活動。 

3.提供或收受親屬或經常往來朋友以外之人金

錢、財物或其他利益，應基於正常社交禮俗、

慣例或習俗。 

4.因訂婚、結婚、生育、喬遷、就職、陞遷、退

休、辭職、離職及本人、配偶或直系親屬之傷

病、死亡受贈之財物，應基於正常社交禮俗、

慣例或習俗。 

三、因業務需要而邀請客戶或受邀參加特定之商務活

動、工廠參觀等，且已明訂前開活動之費用負擔

方式、參加人數、住宿等級及期間等。 

四、參與公開舉辦且邀請一般民眾參加之民俗節慶活

動。 

五、主管之獎勵、救助、慰問或慰勞等。 

六、其他符合公司規定者。 

第七條  收受不正當利益之處置 

本公司人員遇有他人直接或間接提供或承諾給予金

錢、餽贈、服務、優待、款待、應酬及其他利益時，

除有前條各款所訂情形外，應依下列程序辦理： 

一、提供或承諾之人與其無職務上利害關係者，應於

收受之日起七日內，陳報其直屬主管，必要時並

知會本公司專責單位。 

二、提供或承諾之人與其職務有利害關係者，應予退

還或拒絕，並陳報其直屬主管及知會本公司專責

單位；無法退還時，應於收受之日起七日內，交

本公司專責單位處理。 

前項所稱與其職務有利害關係，係指具有下列情形之

一者： 

一、具有商業往來、指揮監督或費用補（獎）助等關

係者。 

二、正在尋求、進行或已訂立承攬、買賣或其他契約

關係者。 

三、其他因本公司業務之決定、執行或不執行，將遭
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受有利或不利影響者。 

本公司專責單位應視第一項財物之性質及價值，提出

退還、付費收受、歸公、轉贈慈善機構或其他適當建

議，陳報核准後執行。 

第八條  禁止疏通費及處置 

本公司不得提供或承諾任何疏通費。 

本公司人員如因受威脅或恐嚇而提供或承諾疏通費

者，應紀錄過程陳報直屬主管，並通知本公司專責單

位。 

本公司專責單位接獲前項通知後應立即處理（必要時

得聯繫相關部門協同辦理），並檢討相關情事，以降

低再次發生之風險。如發現涉有不法情事，並應立即

通知法務部門由其通報司法單位。 

第九條  政治獻金之處置 

本公司不提供政治獻金。 

第十條  慈善捐贈或贊助之處置 

本公司提供慈善捐贈或贊助，應依下列事項辦理，並

知會本公司專責單位，依本公司內部核決層級核准

後，始得為之： 

一、應符合營運所在地法令與公司相關規定。 

二、決策應做成書面紀錄。 

三、慈善捐贈之對象應為慈善機構，不得為變相行

賄。 

四、因贊助所能獲得的回饋明確與合理，不得為本公

司商業往來之對象或與本公司人員有利益相關之

人。 

五、慈善捐贈或贊助後，應確認金錢流向之用途與捐

助目的相符。 

第十條之

一 

 禁止侵害智慧財產權 

本公司人員應遵守智慧財產相關法規、公司內部作業

程序及契約規定；未經智慧財產權所有人同意，不得

使用、洩漏、處分、燬損或有其他侵害智慧財產權之

行為。 

第十條之

二 

 禁止從事不公平競爭之行為 

本公司應依相關競爭法規從事營業活動，不得固定價

格、操縱投標、限制產量與配額，或以分配顧客、供

應商、營運區域或商業種類等方式，分享或分割市

場。 

第十條之  防範產品或服務損害利害關係人 
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三 本公司人員於產品與服務之研發、採購、製造、提供

或銷售過程，應遵循相關法規與國際準則，確保產品

及服務之資訊透明性及安全性，制定且公開對客戶或

其他利害關係人權益保護政策，並落實於營運活動，

以防止產品或服務直接或間接損害客戶或其他利害關

係人之權益、健康與安全。有事實足認其商品、服務

有危害客戶或其他利害關係人安全與健康之虞時，原

則上應即回收該批產品或停止其服務。 

第十一條  利益迴避 

本公司應制定防止利益衝突之政策，據以鑑別、監督

並管理利益衝突所可能導致不誠信行為之風險，並提

供適當管道供董事、經理人及其他出席或列席董事會

之利害關係人主動說明其與公司有無潛在之利益衝

突。 

本公司董事、經理人及其他出席或列席董事會之利害

關係人，對董事會所列議案，與其自身或其代表之法

人有利害關係者，應於當次董事會說明其利害關係之

重要內容，如有害於公司利益之虞時，得陳述意見及

答詢，不得加入討論及表決，且討論及表決時應予迴

避，並不得代理其他董事行使其表決權。董事間亦應

自律，不得不當相互支援。 

本公司人員於執行公司業務時，發現與其自身或其所

代表之法人有利害衝突之情形，或可能使其自身、配

偶、父母、子女或與其有利害關係人獲得不正當利益

之情形，須簽署「利益衝突報告表」主動說明，並應

將相關情事同時陳報直屬主管及本公司專責單位，直

屬主管應提供適當指導。 

本公司人員不得將公司資源使用於公司以外之商業活

動，且不得因參與公司以外之商業活動而影響其工作

表現。 

第十二條  保護商業機密 

本公司商業機密由各單位依其業務別及相關規定，負

責執行管理、保存及保密作業。本公司並設置 PIP 委

員會定期檢討本公司商業機密保護相關政策及實施狀

態。 

第十三條  禁止洩露商業機密 

本公司人員應確實遵守公司商業機密之相關作業規

定，不得洩露所知悉之公司商業機密予他人，且不得

探詢或蒐集非職務相關之公司商業機密。 
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第十四條  禁止內線交易 

本公司人員應遵守證券交易法之規定，不得利用所知

悉之未公開資訊從事內線交易，亦不得洩露予他人，

以防止他人利用該未公開資訊從事內線交易。 

第十五條  保密協定 

參與本公司合併、分割、收購及股份受讓、重要備忘

錄、策略聯盟、其他業務合作計畫或重要契約之其他

機構或人員，應與本公司簽署保密協定，承諾不洩露

其所知悉之本公司商業機密或其他重大資訊予他人，

且非經本公司同意不得使用該資訊。 

第十六條  對外宣示誠信經營政策 

本公司應建立推動誠信經營之量化數據，持續分析評

估誠信政策推動成效，於內部規章、年報、公司網站

或其他文宣上揭露其誠信經營政策、採行措施、履行

情形及前揭量化數據與推動成效，並適時於產品發表

會、法人說明會等對外活動上宣示，使供應商、客戶

或其他業務相關機構與人員均能清楚瞭解本公司誠信

經營理念與規範。 

第十七條  建立商業關係前之誠信經營評估 

本公司與他人建立商業關係前，應先行評估代理商、

供應商、客戶或其他商業往來對象之合法性、誠信經

營政策，以及是否曾有不誠信行為之紀錄，以確保其

商業經營方式公平、透明且不會要求、提供或收受賄

賂。 

本公司進行前項評估時，可採行適當查核程序，就下

列事項檢視其商業往來對象，以瞭解其誠信經營之狀

況： 

一、該企業之國別、營運所在地、組織結構、經營政

策及付款地點。 

二、該企業是否有訂定誠信經營政策及其執行情形。 

三、該企業營運所在地是否屬於貪腐高風險之國家。 

四、該企業所營業務是否屬賄賂高風險之行業。 

五、該企業長期經營狀況及商譽。 

六、諮詢其企業夥伴對該企業之意見。 

七、該企業是否曾有賄賂或非法政治獻金等不誠信行

為之紀錄。 

第十八條  與商業對象說明誠信經營政策 

本公司人員於從事商業行為過程中，應向交易對象說

明公司之誠信經營政策與相關規定，並明確拒絕直接
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或間接提供、承諾、要求或收受任何形式或名義之不

正當利益，包括回扣、佣金、疏通費或透過其他途徑

提供或收受不正當利益。 

本公司供應商亦應尊重並遵守本公司之道德標準和文

化，須簽署「創意電子協力廠商從業道德(商業行為)

規範承諾函」以為聲明保證。 

第十九條  避免與不誠信經營對象交易 

本公司人員應避免與不誠信經營之代理商、供應商、

客戶或其他商業往來對象從事商業交易，經發現業務

往來或合作對象有不誠信行為者，應立即停止與其商

業往來，並將其列為拒絕往來對象，以落實公司之誠

信經營政策。 

第二十條  契約明訂誠信經營 

本公司與供應商簽訂契約時，應充分瞭解對方之誠信

經營狀況，並將遵守誠信經營納入契約條款，於契約

中至少應明訂下列事項： 

一、任何一方知悉有人員違反禁止佣金、回扣或其他

利益之契約條款時，應立即據實將此等人員之身

分、提供、承諾、要求或收受之方式、金額或其

他利益告知他方，並提供相關證據且配合他方調

查。一方如因此而受有損害時，得依契約約定向

他方請求損害賠償，並得自應給付之契約價款中

如數扣除。 

二、任何一方於商業活動如涉有不誠信行為之情事，

他方得隨時無條件終止或解除契約。 

三、訂定明確且合理之付款內容，包括付款地點、方

式、需符合之相關稅務法規等。 

第二十一

條 

 公司人員涉不誠信行為之處置 

本公司發現或接獲檢舉本公司人員涉有不誠信之行為

時，應即刻查明相關事實，如經證實確有違反相關法

令或本公司誠信經營政策與規定者，應立即要求行為

人停止相關行為，並為適當之處置，且於必要時透過

法律程序請求損害賠償，以維護公司之名譽及權益。 

本公司人員發現違反誠信或從業道德規範之行為時，

均有責任陳報其直屬主管，必要時可直接向本公司專

責單位或經由員工溝通管道提出報告。本公司人員舉

發任何違反之行為和因此所參與之調查過程，公司應

給予保護以避免因此遭受不公平報復或對待。 

本公司對於已發生之不誠信行為，應責成相關單位檢
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討相關內部控制制度及作業程序，並提出改善措施，

以杜絕相同行為再次發生。 

本公司專責單位應將不誠信行為、其處理方式及後續

檢討改善措施，向董事會報告。 

第二十二

條 

 他人對公司從事不誠信行為之處置 

本公司人員遇有他人對公司從事不誠信行為，其行為

如涉有不法情事，本公司專責單位獲悉後應即通知法

務單位將相關事實通知司法、檢察機關；如涉有公務

機關或公務人員者，並應通知政府廉政機關。 

第二十三

條 

 建立檢舉、獎懲、申訴制度與處置 

本公司應訂定具體檢舉制度，並應確實執行，其內容

至少應涵蓋下列事項： 

一、建立並公告內部獨立檢舉信箱、專線或委託其他

外部獨立機構提供檢舉信箱、專線，供公司內部

及外部人員使用。 

二、指派檢舉受理專責人員或單位，檢舉情事涉及董

事或高階主管，應呈報至獨立董事或監察人，並

訂定檢舉事項之類別及其所屬之調查標準作業程

序。 

三、檢舉案件受理、調查過程、調查結果及相關文件

製作之紀錄與保存。 

四、檢舉人身分及檢舉內容之保密。 

五、保護檢舉人不因檢舉情事而遭不當處置之措施。 

六、檢舉人獎勵措施。 

本公司應將誠信經營納入員工教育訓練、績效考核與

人力資源政策中，設立明確有效之獎懲及申訴制度。 

本公司對於本公司人員違反誠信行為或從業道德規範

情節重大致公司有受重大損害之虞者，應立即作成報

告，以書面通知獨立董事，並依相關法令或依公司人

事辦法予以解任或解雇。 

第二十四

條 

 施行與修正 

本辦法經董事會決議通過實施，並應提報股東會報

告；修正時亦同。 
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